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Clasificador por Objeto del Gasto: El COG es el registro de los gastos que se realizan en =l
proceso presupuestario. Resume, ordena y presenta los gastos programados en =l
presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos
financieros. Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes publicos para obtensr
bienes vy servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos v en la realizacion de
transferencias, en el marco del Presupuesto de Egresos.

El COG tiene una codificacidn de cuatro niveles (1-1-1-1 digitos)

Capitulo: Es el mayor nivel de agregacién que identifica el conjunto homogénec v
ordenado de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

Concepto: Son subconjuntos hemogénees y ordenados en forma especifica, producto de
Ia desagregacion de los bienes y servicios, incluidos en cada capitulo.

Partida: Es el nivel de agregacién mas especifico en el cual se describen las expresiones
concretas v detalladas de los bienes y servicios que se adguieren y se compone de:

a) La Partida Genérica: Se refiere al tercer digito, el cual lograré la armonizacién a todos
los niveles de gobierno.

b) La Partida Especifica: Corresponde al cuarto digite, el cual permitira con base en sus
necesidades, generen su apertura, con el fin de mantener la armonizacion con el Plan de

Cuentas y su vinculacisn la Lista de Cuentas.
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Clasificador por Tipo de Gasto: E| CTG relaciona las transacciones publicas gque generan
gastos con los grandes agregados de la clasificacion econdmica presentandolos en Corriente,
de capital y amortizacion de la deuda y disminucién de pasivos.

Ls estructura basica de Is CTG que se propone es de un digito y se alinea a Ia norma
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Em‘referencia a I&LGCG, en su articulo 46, y en especifico a la informacion presupuestal:de;
egreses, es neegesario habilitar una relacién de COG-CTG y de ser posible esta relacidn al CE,

" estableciends uba regla estructurada.

Alineacion COG-CTG-CE
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1 o o Servicios
Personales.
Remuneraciones
1 1 o o =l persanal de
cardcter
permanente.
1 1 1 o Dictas
EY 1 EY 1 Distas. EY Corriente. 2 EY EY EY Remuneracidn.
1 1 2 o Haberes.
1 1 2 1 Haberes. 1 Corrients 2 1 1 1 | Remuneraciones
1 1 3 o susldo base al
personal
permanents.
1 1 3 El Sueldo base_ 1 Corrients 2 1 1 1 | Remuneraciones
Remuneraciones
1 1 ES o por adscripcisn
laboral =n el
extranjerc
1 1 4 1 Remuneraciones 1 Corriente 2 1 1 1 [ Remuneraciones
en el extranjerc
Remuneracicnes
1 2 o o al personal de
caracter
transitoric.
1 2 1 o Honorarios
asimilables a
salarics.
1 2 1 1 Honorarios 1 Corrients 2 1 1 1 | Remuneraciones
1 2 1 E Honorarios 1 Corriente 2z 1 1 1 | remuneraciones
asimilados.
1 2 2 o Sueldos base al
personal sventusl
1 2 2 1 Remuneraciones 1 Corriente 2 1 1 1 | Remuneraciones
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