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El agua, un compromiso de todos
ASUNTO: CONVENIO DE TERMINACION LABORAL
NUMERO DE CONVENIO: SAPAM/CTL/05/2022
CONVENIO DE TERMINACION DE LA RELACION LABORAL

En la Ciudad de Valle de Santiago, Guanajuato; a los 31 treinta y uno dias del mes de mayo

del 2022 dos mil veintidés, celebran por una parte el Sistema de Agua Potable y e

Alcantarillado Municipal de Valle de Santiago”, que se le conoce en este acto juridico como: ¥ J
“SAPAM” y en lo sucesivo se le denominara asi, representado legalmente por los C.C. José < ¢
Andrés Zafiga Escobedo, Lic. Maria Concepcién Alvarez Hernandez, C.P. Diego Soto ~ g

Silva, en su caracter de Presidente, Secretario y Tesorero del Consejo Directivo del “SAPAM”,
quienes cuentan con las facultades suficientes para suscribir el presente contrato, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 fraccion |, XVI, XXXV, XXXIX, XLVII, 45 fraccion
V'y demas aplicables del Reglamento que Regula la Prestacion de los Servicios en Materia de
Agua en el Municipio de Valle de Santiago, Guanajuato, que en lo sucesivo se le denominara
"SAPAM", y por la otra parte, la C. Maria del Carmen Garcia Gémez, a quien en lo sucesivo
se le denominara “La trabajadora”, la cual se identifica con credencial para votar con fotografia,
con clave de elector GRGMCR79030811M500, expedida por el Instituto Nacional Electoral
(INE), y con nimero de empleada 333 trescientos treinta y tres, quienes se obligan de
conformidad con las declaraciones y clausulas que a continuacion se detallan: ———————————

DECLARACIONES:
1.- "SAPAM" declara que:

1.1.Es una persona juridico colectiva denominada: Sistema de Agua Potable y
Alcantarillado del Municipio de Valle de Santiago, Guanajuato (SAPAM); Es un
Organismo Publico Descentralizado, que tiene por objetivo la prestacién del
servicio publico de agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y
disposicion de aguas residuales y saneamiento, asi como la planeacién,
programacién y ejecucién de las obras de ampliacién, rehabilitacién y
mejoramiento, para el abastecimiento de agua potable y las relativas al
alcantarillado, saneamiento y re uso de aguas del Municipio de Valle de Santiago,
en el estado de Guanajuato. Lo anterior de conformidad con lo establecido por el
articulo 147 de la Ley Orgénica para los Municipios del Estado de Guanajuato, en
relacion directa con lo dispuesto en los articulos 1, 7, 14, 15 y 16 del Reglamento que
Regula la Prestacién de los Servicios en Materia de Agua en el Municipio de Valle
de Santiago, Guanajuato, publicado mediante periédico oficial del Estado de
Guanajuato, de fecha 22 de febrero del 2022 dos mil veintidés.

1.2.los C.C. José Andrés Zifiga Escobedo, Lic. Maria Concepcién Alvarez
Hernandez, C.P. Diego Soto Silva, en su caracter de presidente, secretario y Tesorero
del Consejo Directivo del “SAPAM?”, cuentan con las facultades suficientes para suscribir el
presente contrato de conformidad con lo dispuesto en la fraccién 1, XVI, XXXV, XXXIX, XLVII, 45
fraccién V y demas aplicables del Reglamento que Regula la Prestacién de los Servicios en
Materia de Agua en el Municipio de Valle de Santiago, Guanajuato; y de conformidad con los
nombramientos debidamente expedidos por el Ayuntamiento de fecha 25 veinticinco de marzo
de 2022 dos mil veintidés.

1.3. Tiene establecido su domicilio fiscal para oir y recibir todo tipo de notificaciones el ubicado en:
Calle Libertad nimero 22 veintidés, Colonia Zona Centro, C.P. 38400, del Municipio Valle de
Santiago, Guanajuato, y nimero telefénico: (456) 64-3-00-21, conforme a lo estipulado en el
articulo 17 del Reglamento que Regula la Prestacién de los Servicios en Materia de Agua
en el Municipio de Valle de Santiago, Guanajuato, mismos que sefiala para los fines y
efectos derivados del presente contrato.
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1.4. Que su registro federal de contribuyentes es: GAGC790308ALA.

2.- "La trabajadora”, declara bajo protesta de decir verdad:

2.1. Ser mexicana, con capacidad juridica para contratar, obligarse y comparecer a la firma
del presente instrumento por su propio derecho. El cual se identifica con credencial para
votar con fotografia, con clave de elector GRGMCR79030811M500, expedida por el
Instituto Nacional Electoral (INE), la cual se anexa a la presente. -

2.2, Que su relacion laboral inici6 el dia 9 nueve de septiembre del 2017 dos mil
diecisiete, trabajo prestado a “SAPAM”, y concluye hasta el dia 31 treinta y uno de
mayo del 2022 dos mil veintidés, desempeiiando el puesto de auxiliar administrativo.
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2.3 Que tiene establecido su domicilio para oir y recibir todo tipo de notificaciones el ubicado © \}j

en: Calle Hidalgo nimero 16 dieciséis, Localidad Sabino de Santa Rosa, del )

Municipio de Valle de Santiago, Guanajuato, Codigo Postal 38400, mismo que sefala

para todos los fines y efectos legales que produzca este contrato, (se anexa copia del

INE).

3. De las partes:

3.1. Que se reconocen la personalidad con la que comparecen a la celebracion del presente
convenio.

3.2. Manifiestan que en el presente convenio no existe error, dolo, mala fe o cualquier otro
vicio del consentimiento para invalidario.

3.3. Dadas las declaraciones anteriores las partes estan de acuerdo de las clausulas a la

que se refieren en infra lineas. ]
CLAUSULAS:
PRIMERA. - OBJETO DEL CONVENIO. “Ambas partes” convienen dar por terminada la
relacion individual de trabajo existente, la cual se derivo de las labores que desempeiiaba en el

“SAPAM”. Percibiendo un salario diario de $ 409.45 (cuatrocientos nueve pesos con
cuarenta y cinco centavos 45/100 moneda nacional), conforme el articulo 4 (ltimo parrafo
de las Disposiciones Administrativas para el Pago de una Prestacion Laboral a los Trabajadores
de Confianza de la Administracién Publica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Valle
de Santiago, Guanajuato vigente.

SEGUNDA. - MONTO. Manifiesta “SAPAM"” que, a la terminacién de la relacién del trabajo,
en este acto a “La trabajadora” se le notifica que su finiquito laboral es por la cantidad
bruta de: $78,485.40 (Setenta y ocho mil cuatro ochenta y cinco pesos con cuarenta
centavos 40/100 moneda nacional), con esta cantidad se cubrira lo correspondiente a las
partes proporcionales de: Indemnizacién, prima de antigiiedad, aguinaldo, vacaciones,
prima vacacional, salario devengado, con base al articulo 4 fraccién Il de las Disposiciones
Administrativas para el Pago de una Prestacion Laboral a los Trabajadores de Confianza de la
Administracion Publica Centralizada y Paramunicipal del Municipio de Valle de Santiago,
Guanajuato vigente, en relacion directa del articulo 3 del mismo ordenamiento legal; Asi como
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total mencionada en supra lineas; de dicha cantidad se descontara lo correspondiente al
pago de ISR e IMSS pagandole al trabajador la cantidad neta de $77,496.00 (setenta y siete
mil con cuatrocientos noventa y seis pesos 00/100 moneda nacional) pagadera a la
suscripcion y ratificacion del presente instrumento, la cual se realizar4 mediante pago por
cheque a la trabajadora.
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$28,324.8

PRIMA DE ANTIGUEDAD 56.71 $49,520.55
AGUINALDO 20.68 $10,260.73 ‘ §
PRIMA VACACIONAL 12.58 $6,104.71 5
VACACIONES 4.71 $655.31 3J
DIAS DEVENGADOS 14.00 $8,812.16 @

LIQUIDACION $78,485.40

TOTAL, A RETENER $989.39
A PAGAR $77,496.00

TERCERA. - SALVEDADES. Las partes convienen dar por terminada la relacién laboral
sin existir salario, derecho o prima pendiente de pago a “La trabajadora”.

CUARTA. - El lugar de pago es en las instalaciones del Tribunal a favor de “LA
TRABAJADORA” al momento de la ratificacion de firma de los involucrados, y el presente
convenio sera ratificado en el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje ubicado en: Carretera
Guanajuato - Juventino Rosas Km. 6.5 Edificio Plaza Oro Burécrata 36250, Burdcrata,

36251 Marfil, Guanajuato. Ante el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje para los
Trabajadores al servicio del Estado y Municipios, en fecha 07 siete de junio del
presente afio a las doce horas.

P ¢ T

QUINTA. - MANIFESTACIONES. Las partes manifiestan expresamente, en forma lisa y llana,
sin coaccién alguna, que en la celebracion y firma del presente convenio no existe error, dolo,
mala fe, ni violencia alguna que pudiera invalidarlo, sefialando ademas que “La trabajadora”
no reserva accion laboral derivada de la relacién que mantenia con “SAPAM”, que durante el . ——
tiempo que “La trabajadora” labor6 para la parte patronal, y siempre recibié de forma puntual
y oportuna el pago de sus salarios y de todas y cada una de sus prestaciones laborales,
sefalando la parte trabajadora que no sufri6 enfermedad, lesién y/o accidente con motivo del
desemperio de sus labores, y que asi mismo no tiene adeudo con la patronal con motivo del
desempefio de sus labores. Sefialando que ademas no se reserva accién laboral y ninguna otra
en su contra,
SEXTA. - JURISDICCION. Para el caso de incumplimiento e interpretacién de este convenio,
asi como para todo aquello que no esté expresamente consignado en el mismo, las partes se
someten a la jurisdiccion y competencia del Tribunal correspondiente al Municipio de Valle de
Santiago, Guanajuato, renunciando a cualquier otro fuero que por razén de su domicilio presente
o futuro pudiese concemir. Leido que fue el presente convenio y enteradas las partes de su
contenido, alcance y fuerza legal lo firman en la ciudad de Valle de Santiago, Guanajuato y se

ratifica en el Tribunal de Conciliacién y Arbitraje para los Trabajadores al
servicio del Estado y Municipios: a la fecha de presentacion.
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“2022, Afo del Festival Internacional Cervantino, 50 afios de dialogo cultural”
“Bicentenario de la Instalacién de la Excelentisima Diputacién Provisional de Guanajuato, 1822-1824”.

Valle de Santfago, Guanajuato. A'S1 treinta y uno de mayo del 2022 dos mil veintidos.

Y6 i ol Qomee
C. P. Diego Soto Silva. C. Maria del Carmen Garcia Gomez.

Tesorero del Consejo del “SAPAM” Trabajadora del “SAPAM”.

El presente convenio consta de 04 cuatro fojas Utiles por su lado frente, las cuales se firma en
04 cuatro ejemplares al margen y al calce en la Ciudad de Valle de Santiago, Guanajuato. A la
fecha de presentacion, por los que intervinieron sabedores y conscientes de su alcance legal,
por lo que firman de su expresa voluntad de conformidad con las disposiciones legales que rigen
este tipo de convenios.

C.c.p. Archivo
C.c.p. Lic. Ana Karen Gonzalez Almanza/ Responsable RH
C.c.p. Juridico.
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